Municipio de Alpiarca

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagéo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais |Carreiras Gerais Carreiras Gerais Bombeiros Informédtica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superiorf  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Comissdo de Servigo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 2,00
F ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 2,00
Total|  ,00 1,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 3,00 4,00
CTFP por tempo M ,00 ,00 6,00 10,00 33,00 10,00 2,00 ,00 4,00 65,00
indeterminado F ,00 .00 5,00 23,00 50,00 2,00 ,00 ,00 ,00 80,00
Total 00 00 11,00 | 33,00 [ 83,00 12,00 2,00 00 4,00 145,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo certo F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total 00 00 ; ,00 00 1,00 ,00 00 00 00 1,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo incerto F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total|  ,00 00 1,00 00 00 | 00 00 00 | 00 10,00
Outra M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total | 00 00 00 ,00 1,00 ,00 00 00 00 1,00
M 0,00 0,00 6,00 10,00 34,00 10,00 2,00 0,00 6,00 68,00
Totais F 0,00 1,00 5,00 23,00 51,00 2,00 0,00 0,00 1,00 83,00
| Total | 0,00 1,00 11,00 33,00 85,00 12,00 2,00 0,00 7,00 | 151,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacao de servicos e género

Quantidades
Total
Tarefa M ,00 0,00
F ,00 0,00
 Total ,00 0,00
Avenga M 6,00 6,00
F 1,00 1,00
| Total 7,00 7,00
M 6,00 6,00
Totais F 1,00 1,00
| Total 7,00 7,00
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SGP (c)



Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaléo etario e género

Municipio de Alpiarca
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Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

| Total | 00 00 00 00 | 00 ,00 00 00 00 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total 00 00 i 00 00 I ,00 00 ,00 00 | 00 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

[ Total ,00 00 ,00 | 00 [ 1,00 00 ,00 .00 ,00 1,00 |
30-34 M ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 4,00
F ,00 ,00 1,00 2,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 6,00

Total] 00 | 00 1,00 3,00 \ 3,00 3,00 00 00 | 00 10,00
35-39 M ,00 ,00 1,00 2,00 1,00 4,00 1,00 ,00 ,00 9,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 3,00 ,00 ,00 ,00 1,00 5,00

Total | 00 ,00 1,00 | 3,00 \ 4,00 4,00 1,00 00 1,00 14,00 |
40-44 M ,00 ,00 1,00 2,00 5,00 ,00 ,00 ,00 1,00 9,00
F ,00 ,00 3,00 2,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 13,00

 Total | 00 ~,00 4,00 | 4,00 \ 13,00 ,00 00 00 1,00 22,00

45-49 M ,00 ,00 ,00 ,00 5,00 3,00 ,00 ,00 ,00 8,00
F ,00 ,00 ,00 3,00 14,00 1,00 ,00 ,00 ,00 18,00
 Total | 00 ,00 00 3,00 | 19,00 4,00 .00 00 00 26,00
50-54 M ,00 ,00 1,00 2,00 7,00 ,00 ,00 ,00 1,00 11,00
F ,00 ,00 ,00 7,00 14,00 ,00 ,00 ,00 ,00 21,00

Total ,00 00 1,00 9,00 [ 21,00 ,00 ,00 ,00 1,00 32,00
55-59 M ,00 ,00 ,00 2,00 10,00 ,00 1,00 ,00 3,00 16,00
F ,00 ,00 1,00 4,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 9,00
 Total 00 ,00 1,00 6,00 | 14,00 ,00 1,00 00 3,00 25,00
60-64 M ,00 ,00 3,00 1,00 5,00 ,00 ,00 ,00 1,00 10,00
F ,00 ,00 ,00 3,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
Total | 00 00 3,00 4,00 \ 9,00 ,00 ,00 ,00 1,00 17,00

23/03/2017

SGP (c)



Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género

Municipio de Alpiarga
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Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
65-69 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 1,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
Total ,00 L 1,00 ,00 1,00 1,00 1,00 00 00 00 4,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 6,00 10,00 34,00 10,00 2,00 0,00 6,00 68,00
Totais F 0,00 1,00 5,00 23,00 51,00 2,00 0,00 0,00 1,00 83,00

| Total | 0,00 1,00 | 11,00 33,00 85,00 12,00 2,00 0,00 7,00 151,00 |

23/03/2017

SGP (c)



Municipio de Alpiarca

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Pag.1 de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
até 5 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 1,00 3,00
Total ,00 00 00 00 | 200 00 00 ~,00 2,00 4,00
59 M ,00 ,00 1,00 1,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
F ,00 ,00 1,00 1,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00

Total| 00 ,00 2,00 2,00 | 12,00 00 ,00 ,00 ,00 16,00
10-14 M ,00 ,00 1,00 ,00 6,00 7,00 1,00 ,00 ,00 15,00
F ,00 ,00 3,00 1,00 14,00 2,00 ,00 ,00 ,00 20,00
| Total 00 } ~,00 4,00 1,00 \ 20,00 9,00 1,00 ,00 00 35,00
15-19 M ,00 ,00 1,00 7,00 10,00 3,00 ,00 ,00 1,00 22,00
F ,00 ,00 ,00 9,00 13,00 ,00 ,00 ,00 ,00 22,00
Total ,00 1 00 1,00 16,00 | 23,00 3,00 ,00 00 1,00 44,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 1,00 ,00 2,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
| Total | 00 ‘ 1,00 ,00 2,00 1 9,00 ,00 | ,00 00 00 12,00
25-29 M ,00 ,00 1,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
F ,00 ,00 ,00 4,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
| Total | ,00 ‘ 00 | 1,00 400 | 1100 | ,00 1 00 00 1,00 16,00
30-34 M ,00 ,00 2,00 1,00 5,00 ,00 1,00 ,00 2,00 11,00
F ,00 ,00 1,00 4,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
| Total | 00 3 00 3,00 5,00 | 7,00 00 1,00 ,00 2,00 18,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00 3,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total | ,00 ,00 ,00 1,00 \ 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00 3,00
40 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 00 00 200 || 00 00 o0 00 1,00 3,00
M 0,00 0,00 6,00 10,00 34,00 10,00 2,00 0,00 6,00 68,00
Totais F 0,00 1,00 5,00 23,00 51,00 2,00 0,00 0,00 1,00 83,00

Total] 000 | 100 | 11,00 3300 | 8500 12,00 2,00 0,00 7,00 151,00
23/03/2017

SGP (c)



Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Alpiarca
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Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Menos de 4 anos de M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
escolaridade F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 ,00 00 00 { 1,00 ,00 00 00 00 1,00
4 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 16,00 1,00 ,00 ,00 1,00 18,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00

| Total | ,00 00 ,00 00 24,00 1,00 00 00 1,00 26,00 |
6 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 5,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00

[ Total ,00 ,00 00 00 [ 9,00 3,00 ,00 00 ) 12,00
9° ano ou equivalente | M ,00 ,00 ,00 1,00 11,00 5,00 ,00 ,00 2,00 19,00
F ,00 ,00 ,00 3,00 18,00 ,00 ,00 ,00 ,00 21,00

Total| 00 00 ,00 400 || 29,00 5,00 00 00 2,00 40,00

11° ano M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00 1,00 3,00
F ,00 ,00 ,00 8,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00
| Total | 00 00 00 9,00 l 2,00 00 1,00 ,00 | 1,00 13,00
129 ano ou M ,00 ,00 ,00 6,00 3,00 1,00 ,00 ,00 2,00 12,00
equivalente F ,00 ,00 ,00 9,00 14,00 1,00 ,00 ,00 ,00 24,00
| Total ,00 ,00 ,00 15,00 \ 17,00 2,00 00 00 2,00 36,00
Bacharelato M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 2,00

Total | ,00 .00 2,00 ,00 \ ,00 00 00 ,00 | 1,00 3,00
Licenciatura M ,00 ,00 4,00 2,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 8,00
F ,00 1,00 4,00 3,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 11,00

| Total ,00 1,00 8,00 5,00 \ 3,00 1,00 1,00 00 00 19,00 |
Mestrado M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total | 00 00 ,00 ,00 | ,00 00 00 00 00 0,00
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SGP (c)



Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Alpiarca

Dirigentes - Dirigentes -  {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Doutoramento M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 00 1,00 00 | ,00 00 00 ,00 ,00 1,00
M 0,00 0,00 6,00 10,00 34,00 10,00 2,00 0,00 6,00 68,00
Totais F 0,00 1,00 5,00 23,00 51,00 2,00 0,00 0,00 1,00 83,00
Total 0,00 1,00 | 11,00 33,00 85,00 12,00 2,00 0,00 7,00 151,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Pag.1 de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais tCarreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Unido Europeia M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total 00 ,00 00 ,00 \ 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
CPLP M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

 Total | ,00 00 | 00 00 \ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 | 000
De Outros Paises M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total ,00 ,00 ,00 ,00 . ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Total] 000 | o000 | 000 o000 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23/03/2017

SGP (c)



Municipio de Alpiarca

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informéatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

| Total | 00 00 | 00 | ,00 | 00 00 00 00 00 1 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 ' ,00 | 00 ~,00 | ,00 ,00 | 00 ' 00 . ,00 ~ 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total | .00 | ,00 | 00 00 \ 00 ,00 | 00 | 00 j 00 0,00
30 - 34 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00

 Total | ,00 | ,00 | 00 [ ,00 o0 | 100 | w00 00 } 00 | 100
35 -39 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total 00 \ 00 00 00 \ 00 | 00 ~,00 i 00 | 00 ‘ 0,00
40 - 44 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

 Total ,00 { 00 | 00 00 | 2,00 f ,00 | 00 00 ] 00 | 200 |
45 - 49 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total | 00 \ 00 | 00 | 00 [ 00 | ,00 | 00 ‘ 00 00 i 0,00
50 - 54 M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total | ,00 00 | 1,00 00 [ 100 | ,00 [ 00 | ,00 1 00 ? 2,00
55 - 59 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 1,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00

 Total | ,00 00 | 1,00 1,00 | 1,00 ,00 | 00 | 00 s 00 3,00

60 - 64 M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[Totall  ,00 00 00 | 1,00 \ 00 00 | 00 00 ,00 1,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65 - 69 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
 Total] ,00 % 1,00 | 00 | ,00 | 00 | ,00 00 | ,00 \ ,00 ‘ 1,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 00 I ,00 | ,00 | ,00 ,00 ,00 ,00 . ,00 0,00
M 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Totais F 0,00 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00 7,00
Total] o000 | 100 | 200 | 200 | 400 | 100 | 000 | 000 | 000 | 1000
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Municipio de Alpiarca

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagao do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
 Total ,00 ‘ ,00 00 00 \ 1,00 00 00 .00 | 00 | 1,00
Cedéncia de interesse | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
pUblico F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 % 00 ,00 ,00 \ ,00 ' 00 | 00 00 | 00 | o000
Mobilidade interna a M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
0rgaos ou Servicos F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

 Total | ,00 | ,00 00 ' ,00 | 1,00 ,00 | ,00 00 ,00 ‘ 1,00
Regresso de licenca M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

 Total | 00 00 ? 00 | 00 [ 00 00 | 00 00 [ w00 | 000

Comissdo de servigo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total | ,00 ' 00 | 00 .00 \ 00 ~,00 | 00 ,00 | ,00 ‘ 0,00
CEAGP/CEAGPA M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

| Total | ,00 : 00 ,00 00 I~ 00 | 00 | ,00 o0 | 00 | 000
Outras situacdes M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00

| Total ,00 ; 00 ,00 00 \ 2,00 00 | 1,00 ,00 | 00 | 3,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00

 Total | 0,00 | 000 | o000 | 0,00 | 4,00 0,00 | 1,00 000 | o000 | 500
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Municipio de Alpiarga

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Pag.1 de 2

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Caducidade M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total | ,00 00 00 ,00 l 00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Revogacio (matuo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
acordo) F ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total | 00 00 .00 ,00 | 00 1,00 ,00 ,00 00 0,00
Resolugdo ou M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Exoneracdo (iniciativa | ¢ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
do empregador) ‘ - —
[ Total | 00 00 ,00 00 [ 00 00 00 00 00 0,00
Resolugdo, Dendncia M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
ou Exoneracao F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
(iniciativa do ! - -
trahalhadar | Total ,00 00 | ,00 ,00 | ,00 00 00 ,00 00 0,00
Sancégo disciplinar M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total 00 00 ,00 ,00 | ,00 ,00 ,00 00 00 0,00
Outros M ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00
| Total 00 ,00 | 1,00 00 | ,00 1,00 1,00 ,00 00 3,00
Conclusdo sem M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
sucesso do periodo F ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
experiemental - - A . , . i
[ Total 00 00 | 00 00 | ,00 00 00 00 00 0,00
Fim da situacdo de M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
mobilidade interna F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 00 | 1,00 00 .00 ,00 00 1,00
Fim da situagdo de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Ce,‘éf“da de interesse | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
publico ITotal| ~ ,00 00 00 ,00 | 00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Morte M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total | ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 00 00 00 0,00
23/03/2017

SGP (c)



Municipio de Alpiarca

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Pag.2de 2

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais +Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Reforma/aposentagdo | M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 ,00 | 1,00 | 1,00 ,00 00 ,00 2,00
Limite de idade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
 Total ,00 ,00 ,00 00 || 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Cessagdo da comissdo | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
de servico F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total 00 00 00 | 00 B ~,00 ] ,00 00 00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 5,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
(Total| 0,00 0,00 1,00 000 | 2,00 2,00 1,00 0,00 0,00 6,00
23/03/2017
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Municipio de Alpiarga

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Pag.1 de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior, Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

Ndo abertura de
procedimento concursal ,00 2,00 8,00 2,00 2,00 19,00 ,00 ,00 ,00 33,00
Impugnagao do procedimento
concursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Falta de aprovagao do drgdo
executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal
improcedente ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal em
desenvolvimento ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Totais 0,00 2,00 8,00 2,00 2,00 19,00 0,00 0,00 0,00 33,00

23/03/2017

SGP (¢)



Municipio de Alpiarca

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situacio dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Pag.1 de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Promogdes (carreiras | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
g‘jgsfst‘gf]ttzss)e carreira F 400 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 ,00 ’ 00 ,00 | 00 ,00 00 00 00 1 0,00
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

| Total | 00 | ,00 00 0 [ 00 ,00 00 00 00 0,00 |
Consolidagdo da M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
g‘;:'g'fr?se na F ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 | ,00 ,00 .00 | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Alteraggo obrigatdria | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
fé’mpf:'e‘;';’t%?irge“m F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total | 00 \ ,00 ,00 ,00 i ,00 ,00 ,00 00 00 0,00
Alterag8o do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
gi?t‘g‘r-‘éﬁg E’rz‘éarg) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 | 00 00 ,00 ! 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Alterag8o do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
ri?tlijc:]rlléprg ?ef(‘ica: 30) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

9 <) 1ot | 00 | ,00 ,00 00 [ 00 00 00 00 ~,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ Total 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
23/03/2017
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Municipio de Alpiarca

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal! M ,00 0,00
F ,00 0,00
[ Total 00 | 0,00
Extraordinario M 84,00 84,00
F 12,00 12,00
| Total 96,00 96,00
M 84,00 84,00
Totais F 12,00 12,00
| Total 96,00 196,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordindrio diurno M 891,50 891,50
F 230,50 230,50
Total|  1122,00 1122,00
Extraordinario noturno | M 84,00 84,00
F 12,00 12,00
Total] 9600 | 96,00
M 975,50 975,50
Totais F 242,50 242,50
| Total| 121800 | 121800
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Municipio de Alpiarga

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso semanal M 1173,50 1173,50
obrigatorio F 216,00 216,00
| Total 1 389,50 1 389,50
Descanso semanal M 3 295,50 3 295,50
complementar F 774,33 774,33
| Total|  4069,83 4069,83
Feriados M 853,17 853,17
F 154,50 154,50
Total|  1007,67 ' 1007,67
M 5322,17 5322,17
Totais F 1 144,83 1 144,83
Total| 6 467,00 6 467,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais Carreiras Gerais Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Yotal
Técnico Operacional
Casamento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00 ,00 ,00 ,00 15,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
| Total | ,00 \ ,00 00 00 [ 15,00 15,00 00 00 | ,00 30,00
Protegdo na M ,00 ,00 59,00 4,00 20,00 ,00 50,00 ,00 55,00 188,00
parentalidade F ,00 ,00 1,00 24,00 142,00 ,00 ,00 ,00 ,00 167,00
Total| 00 | 00 60,00 28,00 | 16200 | 00 50,00 00 | 5500 | 355,00
Falecimento de M ,00 ,00 ,00 ,00 15,00 2,00 5,00 ,00 5,00 27,00
familiar F ,00 ,00 8,00 5,00 39,50 ,00 ,00 ,00 ,00 52,50
Total ,00 ‘ 00 8,00 | 5,00 ! 54,50 2,00 | 5,00 00 500 | 79,50 |
Doenga M ,00 ,00 8,00 47,00 290,00 156,00 37,00 ,00 ,00 538,00
F ,00 ,00 41,00 90,00 1 143,00 279,00 ,00 ,00 ,00 1 553,00
Total | ,00 00 | 49,00 137,00 | 143300 | 43500 | 37,00 ,00 ‘ 00 | 209100
Por acidente em M ,00 ,00 ,00 ,00 253,00 54,00 ,00 ,00 ,00 307,00
;fg‘gg;gnualdwnga F ,00 ,00 /00 ,00 120,00 ,00 00 ,00 ,00 120,00
Total | ,00 ‘ ,00 % ,00 | 00 | 373,00 54,00 | ,00 00 ; 00 | 427,00
Assisténcia a M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
familiares F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 1 ~,00 00 | 00 1 00 | 00 | 00 00 | 00 [ 0,00
Trabalhador-estudante | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total|  ,00 \ ,00 00 | 00 \ 00 | ,00 | 00 ' ,00 00 1 0,00 |
Por (;onta do periodo M ,00 ,00 15,50 8,00 2,00 ,00 10,00 ,00 1,00 36,50
de ferias F ,00 ,00 8,00 57,00 48,50 ,00 ,00 ,00 1,50 115,00
Total | 00 | 00 23,50 65,00 | 50,50 | ,00 | 10,00 00 | 250 151,50
Com perda de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
vencimento F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total | ,00 | 00 00 | ,00 \ 00 | ,00 1 ,00 ‘ 00 | 00 0,00
Cumprimento de pena | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
disciplinar F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total | ,00 ‘ 00 | 00 00 [ ,00 | 00 00 ‘ 00 | 00 {1 o000
Greve M ,00 ,00 1,00 3,00 16,00 ,00 1,00 ,00 3,00 24,00
F ,00 ,00 1,00 4,00 33,00 ,00 ,00 ,00 ,00 38,00
[ Total | ,00 \ ~,00 200 | 7,00 \ 49,00 00 | 1,00 00 | 3,00 | 62,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Pag.2 de 2

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Injustificadas M ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 1,00 00 2,00 00 00 00 00 0 | 00 2,00
Outros M ,00 ,00 26,00 18,00 31,50 ,00 10,00 ,00 6,50 92,00
F ,00 ,00 13,00 87,50 212,00 ,00 ,00 ,00 ,00 312,50
Total ,00 ,00 39,00 10550 || 243,50 ,00 10,00 ,00 6,50 404,50
M 0,00 0,00 111,50 80,00 627,50 227,00 113,00 0,00 70,50 1 229,50
Totais F 0,00 0,00 72,00 267,50 1 753,00 279,00 0,00 0,00 1,50 2 373,00
 Total 0,00 0,00 183,50 347,50 | 2380,50 506,00 113,00 0,00 72,00 3 602,50
23/03/2017
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Municipio de Alpiarca

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Tipos de Encargos Valor
Remuneracdes base 1626 125,29
Suplementos remuneratorios 124 005,40
Prémios de desempenho ,00
Prestag0es sociais 166 437,85
Outros encargos com pessoal 22 942,10

Total: |

1939 510,64

23/03/2017

SGP (c)



Municipio de Alpiarca

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tipos de Suplementos Remuneratérios ] Valor
Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 5 626,00
Trabalho normal noturno ,00
Trab. dias desc. semanal, compt. e feriados (n inciuido em trab. ext.) 31713,46
Disponibilidade permanente ,00
Qutros regimes especiais de prestacdo de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade ,00
Fixacdo na periferia ,00
Trabalho por turnos 72 361,09
Abono para falhas 7 562,87
Participacdo em reunides ,00
Ajudas de custo 4 454,18
Representagado 2 287,80
Secretariado ,00
Outros suplementos remuneratorios ,00
Total:| 124 005,40
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Municipio de Alpiarca

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestacoes Sociais t Valor

Abono de familia 6 145,00
Subsidios no ambito da protegdo da parentalidade 4 255,30
Subsidio de educacdo especial ,00
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de refeicdo 141 734,12
Subsidio de funeral ,00
Subsidio por morte ,00
Beneficios sociais ,00
Outras prestacdes sociais 14 303,43
| Total:| 166 437,85
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Municipio de Alpiarca

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestacoes de Aggés Sppi@{ééhﬁléﬁiéﬂt'a}és

| valor (Euros) |

Grupos desportivos / casa de pessoal - ,00

- Refeitdrios - o ) ,00 -

Subsidio de frequéncia de creche e de educagdo pré-escolar ,00 -

Coldnias de férias ' - B ,00

Apoio a estudos ,00

: Apoio socioecondmico ' 00

Outros beneficios sociais ,06 -
Total: ,00

23/03/2017

SGP (c)



Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Alpiarca

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa

NQmero fotal de|l M 8,00 4,00 2,00 2,00 ,00
acidentes F 7,00 4,00 3,00 ,00 ,00

| Total | 15,00 ) 800 500 2,00 ,00 B
Numerq de acidentes | M 4,00 ,00 2,00 2,00 ,00
com baixa F 4,00 1,00 3,00 ,00 ,00

Total 8,00 1,00 500 | 2,00 B 00
Nimero de (_jias de | ™M 144,00 ,00 28,00 116,00 ,00
et pedds B £ | oo o0 | o0
ano Total| 204,00 B 30 | 8500 | 116,00 ,00
NUmero de dias de | M 163,00 ,00 ,00 163,00 ,00
Scdentes ocomds | F | so00 | 00 S L o
em anos anteriores | Total | 223,00 ,00 ,00 223,00 ,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa

Nimero  total de|l M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
acidentes F ,00 ,00 ,00 ,00 /00

(Total| 00 00 1 00 00 - 00
NUmero de acidentes | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
com baixa F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

[Total| ,Od 7777777 ,00 ‘ ;OTJV e '777,00 ] ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no F N ] 1907 e ’0707 | 7’70,0 - ~ 00 B ’0?7
ano  Total | ,00 ] ,00 ,00 ,00 00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos | F ) 00 00 1 /00 00 f’fo,o,, -
em anos anteriores | Total | ,00 ,00 | ,00 | ,00 ,00
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Municipio de Alpiar¢a

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade “ Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta ,00
Casos de incapacidade permanente parcial ,00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual ,00
Casos de incapacidade temporaria e absoluta ,00
Casos de incapacidade temporaria e parcial ,00
| Total: 0,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade 1 Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta ,00
Casos de incapacidade permanente parcial ,00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual ,00
Casos de incapacidade temporaria e absoluta 8,00
Casos de incapacidade temporaria e parcial ,00
Total: | 8,00
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Municipio de Alpiarga

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenca profissional registadas durante o ano

Doenga Profissional Cadigos dé Doéngas Profissionais No de Casos - Diasde Quséncia”
Doencas provocadas por agentes quimicos ‘ N B ) ,00 ,00
' Doengas do aparelho respiratdrio - - - - 00 00
Eoengas éaggneaé e outraé . : ) o 7 w ,00 » ,00
“Doengas provocadas por agentes fisicos - 00 e ,00
(Boengas infecciosaé e“barasitérias B R ,00 ,00
] - 7 ' - Ti)ta|S\ o ,00 ,00 7
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Municipio de Alpiar¢a

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina - ! Namero J_ _ Valor (Euros)
Total dos exames médicos efectuados o 118,00 v S 7,070 - »
Bomes de admissio W T T
_ Exames periédicos | 11800 | 0
Exames ocasionais e complementares - ,00 ,00 o
Exames de cessacao de funcdes 1 ,00 i ,00
i Despesas com medicina no trabalho | o : 2 223,65
i Visitas aos postos de trabalho i 8,00
| Totais:| 12600 |  2223,65
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Municipio de Alpiarca

Quadro 23 - Contagem das interven¢des das comissoées de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Tipos de ihitAéi;Vengéoiélie Higiene e Seguranca | Namero ';
'Reunides da Comissio . oo
Visitas aos Locais de Trabalho - ! 00
Outras - ; ; ,00
‘ ~ Total: ,00

23/03/2017 SGP (c)



Municipio de Alpiarca

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

 Mobilidade Interna 13 N.° Trab.
Alteragdo das'fﬂﬁgéés' exercidas 1,00
Formagdo proﬁssiowr{'al" - ) ; ,00 _
Adaptacdo do posto de trabalho ,00
 Alteragdo do regime de trabalho - ,00
fvr\"’lbbilidade Interna ' ,00
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Municipio de Alpiar¢a

Quadro 25 - Contagem das agoes de formacao e sensibilizagdo em matéria de seguranca e
saude no trabalho

Agﬁes de Formacdo em Higiene e Segurangé ‘ N° Agoes
:AgBes de foFrﬁagéo e de sensibilizagdo realizadas \ - ,00
Trabalhadores ébréﬁgidos pelas ages realizadas - ,00 B
S Total: | ,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 26 - Custos com a prevenc¢ao de acidentes e doencas profissionais

‘ Tipos de Custo de Prevengdo de Acidentes e Doencas Profissionais ¢+ Valor (Euros)
Eﬁ}:argos de estrutura de medicina e seguranga no trabalho R 362,40
fE&Uibéﬁﬁéntds de protecdo ) - - 75959,32 7
_Formagdo em prevengdo de riscos o - - ,00
Outros custos com a prevengdo de acidentes e doengas profissionais B o “ 00
3 - Total: 8 321,72
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Municipio de Alpiarca

Quadro 27 - Contagem das a¢des de formagao profissional por tipo segundo a duragao da a¢édo

Menos de 30 {De 30 a 59 Horay De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas 11,00 7,00 ,00 ,00 18,00
Totais 11,00 7,00 0,00 0,00 18,00
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Municipio de Alpiarga

Quadro 28 - Contagem relativa as participagoes em agoes de formagao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acéo e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiros Informdtica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico Assistente Total
Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Externas ,00 ,00 5,00 6,00 5,00 7,00 00 ,00 1,00 24,00
Totals 0,00 0,00 5,00 6,00 5,00 7,00 0,00 0,00 1,00 24,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em acées de formagao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acéo e

género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior| ~ Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas ,00 ,00 67,00 93,00 200,00 215,00 ,00 ,00 24,00 599,00
Totais 0,00 0,00 67,00 93,00 200,00 215,00 0,00 0,00 24,00 599,00
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Municipio de Alpiar¢a

Quadro 30 - Despesas anuais com formagao profissional

1 Tipos de Acao de Formacdo para Despesas Valor
Internas ,00
Externas 1 690,00
T Total: 1 690,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 31 - Rela¢des Profissionais

; " Tipos de Relago Profissional " Namero

- Ndmero de trabalhadores sindicalizados _ 7 - ) 96,00
Namero de elementos bertencentes a comissOes de trabalhadores | ,00
Total de votantes péfa comissdes de trabalhadores - ; ,00
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Municipio de Alpiarca
Quadro 32 - Disciplina

| Tipos de Processo ' | Namero
Processos Transitados do Ano Anterior ] . 1,00 g
1'I5r6cessos Instaurados durante 0 Ano ) - 2,00 i
: Processos Transitados para o Ano Seguinte ' ) 7 ,00 -
_Processos Decididos 7 B | )
~ Arquivados - - o 1,00
Repreengdo escrita ' o : » 2,00
Multa - ' - 00
3 Suspenséaﬁ ) ' - ’ ,00 ‘
: Despedimento por facto imputavel ao funcionario ‘ ,00 1
Cessacdo da comissdo de servigo ! ,00
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Municipio de Alpiar¢a
Quadro 33 - Eleitos

IRegime permanéncia - tempo} Regime permanéncia - meio \ Regime ndo permanéncia - : Regime nao permanéncia -

inteiro - cdmara municipal - | tempo - cdmara municipal - | camara municipal ' assembleia municipal
. |
presidente e vereadores ! vereadores ! ‘
1 H
_N° de eleitos| 3,00 ,00 : 2,00 ; 16,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do  De outra entidade piblica,, ~ Sem vinculo a Total
municipio ] com vinculo a Administraggo Plblica |
‘ Administragdio Pdblica | .
Chefe do gabinete = 00 1,00 N 00 1,00 )
Adjuntos ‘ 00 .00 00 0,00
| Secretdrios - ,00 ! ,00 2,00 e 2,00
! Totais: | 0,00 ﬂ 1,00 2,00 3,00
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Municipio de Alpiarga

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente | Dirigente

Dirigente |

Dirigente

| Chefe de equipa h Chefe de equipa 1 Total

superior ‘ intermédio i‘ intermédio :intermédio de 3.°| multidisciplinar = multidisciplinar |
: i de 1.°0grau | de 2.2 grau grau ou inferior |  (Dir. Dep.) - (Chefe Div. Mun.)
| | I = ; : i
N.© de cargos previstos | : ‘ ‘
em regulamento municipal, /00 .00 2,00 I 1,00 /00 /00 ' 3,00
IN.0 de cargos providos | ‘ :
‘em 31/12 ‘ ,00 1 ,00 1,00 ,00 } ,00 ,00 1,00
23/03/2017 SGP (c)
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