Municipio de Alpiarga

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagio e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais 1  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comissdo de Servico| M 0 0 0 0 0 0 0 0 2
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Total 0 0 | o 0 0 : 0 0 0 : 2
CTFP por tempo M 0 1 9 10 44 10 3 0 3 80
indeterminado F 0 0 10 20 54 3 0 0 0 87
Total] 0 1 19 30 98 13 3 0 3 167
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo certo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall 0 | 0 0 0 1 0 0 0 0 1
M 0 1 9 10 45 10 3 0 5 83
Total F 0 0 10 20 54 3 0 0 0 87
Total 0 1 19 30 99 13 3 0 5 170
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Municipio de Alpiarca

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacao de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
h’otal 0 0
Avenga M 3 3
F 0 0
Totall] 3 3
M 3 3
Total F 0 0
Total]l 3 3
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Municipio de Alpiarca

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0o | o 0 0 0 0 0 0
20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 | 0 0 | 0 0 0 0
25-29 M 0 0 1 0 0 1 0 0 0 2
F V] 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 0 2 1 | o0 0 0 \ 4
30-34 M 0 0 0 0 2 1 0 0 0 3
F 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
Total 0 0 0 | 2 3 1 I o | o 0 6
35-39 M 0 0 2 4 4 2 1 0 0 13
F 0 0 4 2 5 2 0 0 0 13
Total 0 0 6 6 9 4 1 0 0 26
40-44 M 0 1 0 1 6 3 0 0 1 12
F 0 0 2 3 8 0 0 0 0 13
Total 0 1 2 4 14 3 | 0 0 1 25
45-49 M 0 0 1 0 9 3 0 0 0 13
F 0 0 2 2 9 1 0 0 0 14
Total 0 0 3 2 18 4 0 0 0 27
50-54 M 0 0 1 1 8 0 1 0 1 12
F 0 0 1 3 20 0 0 0 0 24
Total 0 0 2 4 | 28 0 | 1 0 1 36
55-59 M 0 0 1 2 9 0 1 0 1 14
F 0 0 1 6 5 0 0 0 0 12
Total 0 0 2 8 14 0 ‘\ 1 0 B 26
60-64 M 0 0 2 2 5 0 0 0 2 11
F 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4
Total 0 0 2 3 8 o | 0 0 2 15
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escalado etario e género

Municipio de Alpiarga

Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais |4  Bombeiros Informatica Palicia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

65-69 M 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 I 3 0 0 0 0 5
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 1 9 10 45 10 3 0 5 83
Total F 0 0 10 20 54 3 0 0 0 87

Total 0 1 19 30 99 13 3 0 5 170
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Municipio de Alpiarca

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Bombeiros Informética Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
até 5 anos M 0 0 3 0 14 1 0 0 1 19
F 0 0 1 1 13 0 0 0 0 15
Total 0 0 4 1 27 1| 0 ] 0 1 34
5-9 M 0 0 1 1 3 0 0 0 0 5
F 0 0 2 1 6 0 0 0 0 9
Total 0 0 3 2 9 I 0 0 0 0 14
10-14 M 0 0 0 2 2 1 1 0 0 6
F 0 0 2 0 5 0 0 0 0 7
Total| 0 0 2 2 7 1 | 1 0 0 13
15-19 M 0 1 2 4 10 8 0 0 1 26
F 0 0 4 7 17 3 0 0 0 31
Total 0 1 6 11 27 11 | 0 0 1 57 |
20-24 M 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4
F 0 0 0 3 5 0 0 0 0 8
Total 0 0 o | 4 8 | o0 1] o | o o | 1
25-29 M 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6
F 0 0 0 3 6 0 0 0 0 9
Total 0 0 0 3 12 0 0 0 0 15
30-34 M 0 0 2 0 3 0 1 0 0 6
F 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 2 2 3 0 | 1 0 0 ] 8
35-39 M 0 0 1 1 4 0 1 0 2 9
F 0 0 1 3 2 0 0 0 0 6
Total 0 0 2 4 6 0 | 1 0 2 15
40 ou mais anos M 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall] 0 0 0 ! 0| 0 L 0 0 1 2
M 0 1 9 10 45 10 3 0 5 83
Total F 0 0 10 20 54 3 0 0 0 87
Total 0 1 19 30 99 13 3 | 0 5 | 170
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Municipio de Alpiarca

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 4 anosde | M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
escolaridade F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total| 0 0 0 0 3 0 1 0 0 0 | 3
4 anos de M 0 0 0 0 19 1 0 0 1 21
escolaridade F 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8
Total 0 0 0 0 27 1 0 0 1 29
6 anos de M 0 0 0 0 5 3 0 0 0 8
escolaridade F 0 0 0 0 7 1 0 0 0 8
Total 0 0 0 0 12 | e 0 0 0 | 16
90 ano ou M 0 0 0 1 15 5 0 0 2 23
equivalente F 0 0 0 1 20 0 0 0 0 21
Total 0 0 0 2 35 5 | 0 0 2 44
119 ano M 0 0 0 1 0 0 1 0 1 3
F 0 0 0 6 3 0 0 0 0 9
Total| 0 | 0 0 | 7 3 0 1] 1 0 1| 12
120 ano ou M 0 0 0 8 4 1 1 0 1 15
equivalente F 0 0 0 10 14 1 0 0 0 25
Total 0 0 0 18 18 2 1 0 1 | 40
Bacharelato M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 2 0 0 o | 0 0 0 2
Licenciatura M 0 1 8 0 0 0 1 0 0 10
F 0 0 9 3 1 1 0 0 0 14
[ Total] 0 1 17 3 I T i 1 0 0 | 24
Mestrado M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall 0 0 0 0 0 0 ;] 0 0 0

Pag.1 de 2 14/03/2019 SGP (c)



Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Alpiarca

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -{ Carreiras Gerais - Bombeiros Informética Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0
M 0 1 9 10 45 10 3 0 5 83
Total F 0 0 10 20 54 3 0 0 0 87

Total 0 1 19 30 99 13 3 0 5 170
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Municipio de Alpiarga
Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais | Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Unido Europeia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 ;] 0 0 0 0
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 | 0 0 0 0 o | 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 o | 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 | 0 0 0 o0 | o 0
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Municipio de Alpiarga
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais {  Bombeiros Informética Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 20 anos M

o o
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Municipio de Alpiarga

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - | Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0o 0 0 0 0 ;] 0 0 0 0o |
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
M 0 0 1 1 1 0 0 0 1 4
Total F 0 0 1 1 4 1 0 0 0 7
Total 0 | 0 2 2 ] 5 1 | 0 0 1 11
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Municipio de Alpiarga

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupagéao do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento M 0 0 3 0 13 1 0 0 0 17
concursal F 0 0 0 1 11 0 0 0 0 12
 Total 0 0 3 1 | 24 1 0 0 0 29
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
 Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mobilidade internaa | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Orgaos ou servicos F 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 0 1 0 o | 0 0o 2
Regresso de licenca | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall 0 0 0o 0o 0 0 0 0 0 0
Comissdo de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situagoes M 0 1 1 1 0 0 1 0 0 4
F 0 0 2 2 0 0 0 0 0 4
l?otal 0 . 1 3 3 70”” 0 1 ' 0 7 0 7 8
M 0 1 4 1 13 1 1 0 0 21
Total F 0 0 3 3 12 0 0 0 0 18
Total| 0 1 7 4 25 1 1 0o 0o 39
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Municipio de Alpiarga
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 o 0 ) o 0 o Qﬁ B 70 o ”7770 L
| Total| 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 i 0
Revogacdo (mutuo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acordo) F 0 0 0 0 0 o | o 0 0 0
Total| 0 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugdo ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Exoneragao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do ‘ 1 - - - = e |
empregador) Total 0 ‘ 0 0 0 1 0 0 ‘ 0 0 0 ‘ 0
Resolugdo, Denlincial] M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ou Exoneracao F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do - - R ) - - -
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0
Sangdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0
Outros M 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3
F 0 0 0 3 2 0 0 7 0 7 0 5
Total 0 0 1 | 4 3 0 | 0 0 0 i 8
Conclusd@o sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sucesso do periodo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental e S - - - o e 3 e am
Total 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 | 0
Fim da situacdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total] 0o 0 0 0 0 0o | o 0 0 0
Fim da situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cedéncia de F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico R | ; e A il
Total| 0 0 0 0 0 0 1) 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F o | 0 0 0 0 o | 0o 0 o 0
Total 0 | 0 0 0 1 0 | 0 0 0 1
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Municipio de Alpiarca

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|{Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Reforma/aposentacd| M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
F 0 0 0‘ 2 0 0 0 0 0 2

Total 0 ] 0 0 2 2 0 0 0 0 4
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total] 0 0 0 0 0 0o | o 0 0 0
Cessacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comissao de servigo F 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Total 0 0 0 0 0 o | o 0 1 1
M 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
Total F 0 0 0 5 2 0 0 0 1 8
Totall 0 0 B 6 0 ;\ 0 0 1 14
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Municipio de Alpiarca

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e nao ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

N3o abertura de
procedimento concursal 0 3 7 10 9 17 0 0 0 46
Impugnacao do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovagao do
6rgao executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 1 3 1 27 3 0 0 0 35

Total 0 4 10 11 36 20 0 0 0 81

Pag.1 de 1

14/03/2019

SGP (c)



Municipio de Alpiarga

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situagio dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais {  Bombeiros Informética Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Promo_gc")es ~ M 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2
(carreiras ndo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revistas e carreira | —— | - B
subsistentes) otal 0 0 0 0 0 0 \ 1 0 1 2
Procedimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
concursal F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
 Total 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0
Consolidagdo da M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
mobilidade na F 0 0 3 3 0 0 0 0 0 6
categoria : -
Total 0 0 4 3 0 0 H 0 0 0 7
Alteracdo obrigatdria| M 0 0 3 7 30 7 3 0 2 52
do posicionamento | 0 0 2 15 35 3 0 0 0 55
remuneratorio — - S R Lo T I e
Total 0 0 5 22 65 10 3 0 2 107
Alteracao do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratério por - ~ ] o
opcio gestiondria Total 0 0 0 0 0 0 ’ 0 0 0 0
Alteracdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratério por - | -
opcdo gestiondria  Total 0 0 0 0 0 0 ;‘ 0 0 0 0
M 0 0 4 7 30 7 4 0 3 55
Total F 0 0 5 18 35 3 0 0 0 61
Total 0 0 9 25 65 10 1] 4 0 3 116
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Municipio de Alpiarca

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
I Total 0,00 0,00
Extraordinario M 95,00 95,00
F 57,00 57,00
Total 152,00 152,00
M 95,00 95,00
Total F 57,00 57,00
Total 152,00 152,00
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Municipio de Alpiarca
Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordinario diurno| M 1214,00 1.214,00
F 724,00 724,00
Total]  1938,00 1 938,00
Extraordinario M 95,00 95,00
noturno F 57,00 57,00
Total 152,00 152,00
M 1 309,00 1 309,00
Total F 781,00 781,00
Total]  2090,00 |  2090,00
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Municipio de Alpiarga
Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total

Descanso semanal M 1 668,00 1 668,00
obrigatorio F 497,83 497,83
Total| 216583 | 216583
Descanso semanal M 4 088,00 4 088,00
complementar F 983,08 983,08
Total 5071,08 5071,08

Feriados M 930,00 930,00
F 329,67 329,67

Total 1 259,67 1 259,67
M 6 686,00 6 686,00
Total F 1 810,58 1810,58

Total| 8 496,58 8 496,58
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Municipio de Alpiarca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informética Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 15,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totall 0,00 000 | 1500 | 0,00 5,00 0,00 0,00 000 | 000 20,00
Protegdo na M 0,00 0,00 55,00 129,00 0,00 45,00 0,00 0,00 0,00 229,00
parentalidade F 0,00 0,00 122,00 255,00 77,00 0,00 0,00 0,00 0,00 454,00
Total 0,00 0,00 177,00 | 384,00 77,00 4500 || 0,00 000 0,00 683,00
Falecimento de M 0,00 0,00 5,00 0,00 13,00 1,00 0,00 0,00 0,00 19,00
famniliar F 0,00 0,00 0,00 5,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00
Totall] 0,00 0,00 5,00 5,00 20,00 100 | o000 0,00 0,00 31,00
Doenca M 0,00 0,00 4,00 0,00 733,00 0,00 169,00 0,00 16,00 922,00
F 0,00 0,00 3,00 840,00 1 553,00 83,00 0,00 0,00 0,00 2 479,00
Total 0,00 0,00 700 | 840,00 | 2 286,00 8300 | 169,00 000 | 1600 3 401,00
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 8,00 0,00 0,00 0,00 31,00
;fg‘gg;;’#aldoenga F 0,00 000 0,00 5,00 243,00 0,00 0,00 0,00 0,00 248,00
Total 0,00 0,00 0,00 5,00 266,00 8,00 | 0,00 0,00 0,00 279,00
Assisténcia a M 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00
familiares F 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
Totall 0,00 0,00 0,00 0,00 18,00 000 | 000 0,00 0,00 18,00
Trabalhador-estudani M 0,00 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,00
F 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Total 0,00 0,00 0,00 41,00 200 | o000 | 0,00 0,00 0,00 43,00
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 1,50 6,00 5,50 0,00 0,50 0,00 0,00 13,50
de férias F 0,00 0,00 8,00 18,50 20,50 0,00 0,00 0,00 0,00 47,00
Total] 0,00 0,00 9,50 24,50 26,00 000 | 050 0,00 0,00 60,50
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vencimento F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 \ 0,00 0,00 0,00 0,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ;] 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Alpiarca

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - {Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais - Bombeiros Informética Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 0,00 4,00 38,00 0,00 0,00 0,00 1,00 43,00
F 0,00 0,00 2,00 9,00 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63,00
Total 0,00 0,00 2,00 13,00 90,00 0,00 1 0,00 0,00 1,00 106,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 f o000 | 000 0,00 0,00
Outros M 0,00 0,00 18,00 16,50 60,50 0,00 14,00 0,00 11,50 120,50
F 0,00 0,00 15,00 69,50 171,50 0,00 0,00 0,00 0,00 256,00
Total] 0,00 0,00 33,00 86,00 232,00 000 | 1400 0,00 1150 | 37650
M 0,00 0,00 98,50 195,50 891,00 54,00 183,50 0,00 28,50 1 451,00
Total F 0,00 0,00 150,00 1 203,00 2 131,00 83,00 0,00 0,00 0,00 3 567,00
Totall 000 | 0,00 24850 | 139850 3022,00 13700 | 18350 0,00 28,50 | 5018,00
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Municipio de Alpiarga

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

~ Valor (Euros)

. RemuneracGes base

- Suplementos remuneratdrios
' Prémios de desempenho

Prestacdes sociais

Outros encargos com pessoal

1617 273,24

14484292

0,00

18389535

21 953,99

- 196796550
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Municipio de Alpiarca

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tipos de Suplémentos Remuneratc';rios 7

~ Valor (Euros)

Trabalho extraordinario (diurno e noturno)

Trabalho normal noturno

Trabalho em dias de descanso semanal, complementar e feriados (ndo inct

Disponibilidadg Vbrer'manrernte .

Outros regimes especiaisrdé brestagéo de trabalho '

Risco, penosidade e insalubridg(jg B

Irabalho por turnos
f}pono para falhas

, Representacao

Fixacdo na periferia

Secretariado
Qutros suplementos rem

753,15

000

0,00

0,00
0,00
0,00

~ 74605,99
© 8684,42
000

4658821

645915

974,00

000
0,00

BULE
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SGP (c)
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Municipio de Alpiarca

Tipos de PrestacOes Soc}iairsw 7

Quadro 18.2 - Prestacdes sociais

 Valor (Euros)

"Abono de familia

Subsidios no dmbito dérﬁrotegéo da parentéiiaéde

627398

Subsidio de educagéo especial

760817

. Subsidio mensal vitalicio

Subsidio de refeicdo

Subsidio de funeral o

”Sgbsfdio por morte

Beneficios sociais

Outras prestacdes sociais

0,00
000
155 597,40
000
0,00
1441580

| 18389535

14/03/2019
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Municipio de Alpiar¢a
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestages de AcBes Sociais Complementares ~ Valor (Euros)

Grupos despbrtivos / casa de pessoal h 0,00
0,00
Colénias de férias : 0,00
0,00

Outros beneficios sociais S ;' B 000 '

Refeitorios
Subsidio de freqqéngig de creche e de educacdo pré-escolar

Apoio a estudos
Apoio socioecondmico
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Alpiarca

Total 1 a 3 dias de 4 a 30 dias de Superior a 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa

Numero total de| M 3 0 3 0 0
acidentes E 6 2 2 2 0

Total 9 2 5 2 | o
NUmero de M 3 0 3 0 0
acidentes com baixa F 5 1 2 2 0

Total 8 1 5 2 0
Nimero de dias del M 29 0 29 0 0
trabalho _perdldos F 130 1 13 116 0
por acidentes B -
ocorridos no ano | Total 159 1 42 116 0
Nimero de dias de| M 2 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por acidentes — .
ocorridos em anos| Total 0 0 0

Pag.1de 1
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SGP (c)



Municipio de Alpiarga

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total 1 a3 dias de 4 a 30 dias de | Superior a 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa

Nimero total de| M 0 0 0 0 0
acidentes 3 1 0 0 1 0

| Total 1 0 0 1 0
NUmero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa F 1 0 0 1 0

Total 1 0 0 1 0
NUmero de dias de! M 0 0 0 0 0
trabalho _perdldos F 118 0 0 118 0
por  acidentes
ocorridos no ano | Total 118 0 0 118 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho .perdldos E 0 0 0 0 0
por  acidentes |- -- e I I
ocorridos _em anos| Total 0 0 0 0

Pag.1 de 1
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Municipio de Alpiarga

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

» ) Casos de incapacidade . | N° de Casos
7C‘asos de incapacidade permanente - 0
- Absoluta o 1 0
- Parcial 7 o
- Absoluta para o trabalho hab'i'tuarlﬁ N - 67 7 -
Casos de incapacidade temporaria e absbluté h 7 7
Casos de incapacidade temporaria e parcial ] o
- Total ] 7
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Municipio de Alpiarga
Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenga profissional registadas durante o ano

~ Doengas Profissionais Cddigos de Doencas Profissionais j N° de Casos }NO Dias de Auséncig
Doengas provocadas por agentes quimicos ' o - 0 - - 0,00 7 - 7
Pgengas do aparelho respiratdrio o 7 : o : 7 7 o 7 6,00 -
'Doengas cuténeas e outras - 0o 000
“Doengas provocadas por ggénteé fisicos IR - o : ) 0 - 0,00 B
Doengas infecciosas §7D§ é?[{éfiés - 7 ) ﬁa
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Municipio de Alpiarca

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina Nimero Valor (Euros)

‘Total dos exames médicos efectuados o 4 455280
BxamesdeAdmissio B 0o
| Exames Periddicos ' 7 : 7 B o 0,00 :
' EXarhés Ocasionais e Compleme_nta[g§ ~ o o .0 o 7 ] ”79,7(')70"” 77

Exames de Cessagdo de Fungbes - - ' 0o 0,00 -
' Despesas com Mediciﬁ;naTrabalho : - o ‘ Zl 552,807 7
- Visitas aos posfos de'trarbalho - o 4 | -
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Municipio de Alpiarca

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissoes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

a Tipos de Intervencdo de Higiene e Seguranga ~~_ Namero
‘Reunides da Comisso 7 ) o 0
Visitas aos Locais de Trabalho 0
ouwrass 0
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Municipio de Alpiarca

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doencga incapacitante

7 l\;lobirlridédés Interﬁaé 7

T/V\flzé}aigéo das fur)ﬁg?gisﬁg*ercidas S ' 77777 0
‘qumagéo Profissional - o
Adaptacdo do posto de trabalho

;Alteragéo do regime de t'rabrarlhor

Mobilidade Intgma

Towl
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Municipio de Alpiar¢a

Quadro 25 - Contagem das a¢cdes de formacao e sensibilizagado em matéria de seguranca e
saude no trabalho

. Acdes de Formagdo emﬁl:ligiene e Seguranca - Numero
- AcBes de formacdo e de sensibiIizagéqirerarlizradas 0
'Trabalhadores abrangidos pelas acdes realizadas ) 0
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Municipio de Alpiarca
Quadro 30 - Despesas anuais com formagao profissional

] égSo de Férmagréorbréi;é 'Dréﬂsrbgrsas

Ir}tevr;ésw
Bemas - 5 305

- Valor (Eur05)7

11/03/2019
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Municipio de Alpiar¢a
Quadro 26 - Custos com a prevengao de acidentes e doengas profissionais

W‘I:ipbs dé Custo gje Prevehgéo dé Acidentes e Doencas Proﬁsrsionaisr o VaIc;r(Euros) -
Encargos de estrutura de medicina e segUrénga no trabalho - 4 552,é0
Equipamentos de protecso 1953,06
vFormagéo em prevengéd de riscos S - ‘ - 76,070 o
Outros custos com a prevéngéo de acidentes e doengas proﬂséionais o 0,00
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Quadro 27 - Contagem das agoes de formagao profissional por tipo segundo a duracao da acéo

Municipio de Alpiarga

Menos de 30 |De 30 a 59 Horag De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0 0
Externas 11 0 13
Total 11 0 13

Pag.1 de 1
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Municipio de Alpiar¢a

Quadro 28 - Contagem relativa as participagoes em a¢des de formagao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0 0
Externas 4 28 30 13 4 0 87
Total 0 28 30 13 5 87
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Municipio de Alpiarca

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em agcdes de formagao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agédo e

género
Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais | ~ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 30,30 314,50 245,00 100,00 76,60 27,60 0,00 19,20 813,20
Total 0,00 30,30 314,50 245,00 100,00 76,60 27,60 0,00 19,20 813,20
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Municipio de Alpiar¢a

Quadro 31 - Relagbes Profissionais

Tipos de Relagdo Profissional
Numero de trabalhadores sindicalizados

‘Nmero
; 89
NUmero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores 0
Total de votantes para comissdes de trabalhadores 0
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Municipio de Alpiarca
Quadro 32 - Disciplina

_Tipos de Processo

Nilmero

Processos Transitados dow Ano Anterior

O P

Processos Instaurados durante o Ano

Processos Transitados para o Ano Segtﬁ&é

Processos Decididos

Arquivadoisr :

Multa

Suspensdo

~ Despedimento por facto imputavel ao trabalhador

Cessacao da comissao de servico

ocioioloioirir|lo|
i i
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Municipio de Alpiarc¢a

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime nao Regime nao
tempo inteiro - cAmara| meio tempo - cdmara | permanéncia - camara permanéncia -
municipal - presidente g municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores
N° de eleitos 3 0 2 16
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Municipio de Alpiarca
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do

De outra entidade

Sem vinculo a

municipio plblica, com vinculo a | Administragdo Publica Total
Administracdo PUblica
Chefe do gabinete 0 1 0 1
Adjuntos 0 0 0 0
Secretarios 0 0 1 1
Total 0 1 1 2
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Municipio de Alpiarga

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superiot

Dirigente

Dirigente

Dirigente

Chefe de equipa

Chefe de equipa

Total

Pag.1de 1

(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9intermédio de 3.9 multidisciplinar | multidisciplinar
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparado a | (equiparado a
departamento |divisdo municipal diretor de chefe de divisdo
N.° de cargos previstos em
regulamento municipal 0 0 0 4 0 0 4
N.© de cargos providos em
31/12 0 0 0 0 0 0 0
14/03/2019 SGP (c)




