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ii) Participac@o em juris de recrutamento e de avaliagdo de desem-
penho, juris de concursos especiais, reequipamento de unidades e ou-
tros — 20 %,

iii) Participa¢@o como docente em cursos de formagdo profissional
ou de formagdo pos-graduada — 20 %;

iv.Atividades de extensdo a comunidade (desenvolvimento de projetos
de cooperagdo e consultadoria em organismos e instituigdes comunitarias
locais) — 30 %.

9 — Os documentos relativos ao concurso podem ser consultados
em www.estsp.ipp.pt, no separador “Recursos Humanos” e em seguida
“Concursos-Docentes”.

10 — As atas do juri sdo facultadas aos candidatos sempre que so-
licitadas.

11 — As falsas declaragdes serfo punidas nos termos da lei.

12 — A composicao do juri € a seguinte:

Presidente: Agostinho Luis da Silva Cruz, Presidente da Escola Su-
perior de Tecnologia da Satide do Porto;
Vogais:

Maria Cristina Damas Argel de Melo, Professora Coordenadora da
Escola Superior de Tecnologia da Satde do Porto, que substituira o
Presidente nas suas auséncias ou impedimentos;

Maria Antonia de Oliveira Costa, Técnica Especialista de 1.* Classe
do Instituto da Seguranca Social, I. P. de Viseu;
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Rui Manuel Proenga Garcia, Professor Catedratico da Faculdade de
Desporto da Universidade do Porto;

Rui Manuel Garganta da Silva, Professor Associado da Faculdade de
Desporto da Universidade do Porto;

Maria Manuela Serra de Carvalho Pereira Alves Ferreira, Professora
Coordenadora da Escola Superior de Saude de Alcoitdo.

13 — Audiéncias publicas — Nos termos da alinea b) do n.° 4 do
artigo 23.° do ECDESP o Juri pode promover audiéncias publicas, em
igualdade de circunstancias para todos os candidatos.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego ¢ na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

15 — O presente edital é divulgado nos seguintes termos:

a) Na 2.2 série do Didrio da Republica;

b) Na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, no 1.° dia itil
seguinte ao da publicacdo no Didrio da Republica,

¢) No sitio da Internet da Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P.,
nas linguas portuguesa e inglesa;

d) No sitio da Internet da ESTSP, www.estsp.ipp.pt.

21 de maio de 2013. — O Presidente, Agostinho Cruz.
206991568

MUNICIPIO DE AGUEDA

Declaragao de retificagao n.° 655/2013

Por ter saido com inexatiddo o aviso n.® 984/2013, publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 14, de 21 de janeiro de 2013, retifica -se
que onde se 1¢ «Conforme a nova organizagéo dos Servigcos Municipais,
que entrou em vigor em 31 de dezembro de 2012 e de acordo com a Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procedeu a adaptacdo a administragdo
local da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.*51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
e 64/2011, de 22 de dezembro, nomeio em regime de substituicdo com
efeitos a 1 de janeiro de 2013, nos termos do artigo 27.° da referida Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual» deve ler-se «Conforme
anova organizacao dos Servigos Municipais, que entrou em vigor em 31
de dezembro de 2012 e de acordo com a Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
que procedeu a adaptagdo a administragdo local da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, alterada pelas Leis n.*° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, ¢ 64/2011, de 22 de dezembro,
nomeio em regime de substitui¢do, sem prejuizo do direito de opgao pelo
respetivo vencimento ou retribui¢@o base da fungao, cargo ou categoria de
origem, com efeitos a 1 de janeiro de 2013, nos termos do artigo 27.° da
referida Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagdo atualy.

21 de maio de 2013. — O Presidente da Camara, Gil Nadais.
306987072

MUNICIPIO DE ALPIARGA
Aviso n.° 7198/2013

Mario Fernando A. Pereira, Presidente da Cdmara Municipal de Al-
piarga, torna publico que, nos termos e para os efeitos do disposto no
art.118.° do Codigo do Procedimento Administrativo, esta a decorrer
a fase de apreciag@o publica do “Projeto de Regulamento Municipal
de Funcionamento do Projeto Redistribuir”, durante o periodo de 30
dias a contar do dia seguinte ao da publica¢do do referido Projeto de
Regulamento no Didrio da Republica, 2.* série, o qual foi aprovado em
reunido de Camara Municipal do dia 19 de margo de 2013 e reunido de
Assembleia Municipal do dia 26 de abril de 2013.

Durante esse periodo, o projeto de regulamento encontra-se disponivel
para consulta no Servi¢o de Taxas e Licengas desta Camara Municipal,

durante o horario normal de expediente e no site do Municipio, em
www.cm-alpiarca.pt, devendo as eventuais sugestdes, reclamagdes ou ob-
servagdes ser dirigidas, por escrito, ao Presidente da Camara Municipal.

Projeto de Regulamento Municipal de Funcionamento
do Projeto Redistribuir

Nota justificativa

Com a emergéncia de novos processos de exclusao social e a persistén-
cia de fortes desigualdades pessoais e sociais subjacentes a problematica
da pobreza estrutural ¢ importante dar continuidade as medidas de apoio
social que o Municipio de Alpiar¢a tem vindo a criar, dando respostas
sociais inovadoras e sustentaveis que permitam atenuar as dificuldades
e necessidades imediatas das familias.

Assim, o Municipio de Alpiarga, ao abrigo do quadro legal de atribui-
¢Oes e competéncias dos Municipios, Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, que
atribui competéncias no ambito da intervengdo social, possibilitando a
participac@o destes em programas no dominio do combate a pobreza e
a exclusio social, pretende implementar o Projeto Redistribuir.

O Projeto Redistribuir visa potenciar a criagao de respostas mais adequa-
das aos problemas sociais rentabilizando os recursos existentes, eliminando
sobreposicoes de intervengdo e permitindo um melhor planeamento dos
servigos e celeridade dos mesmos. A implementacéo do projeto tem tam-
bém como objetivo, combater a pobreza através de apoios que assegurem
a satisfacdo das necessidades das familias, estimulando a sua participagdo
e privilegiando o trabalho em rede com os parceiros locais.

Face ao exposto, entende-se submeter para aprovagdo o presente
projeto de regulamento, elaborado nos termos do disposto na alinea c),
don.°4 do art 64.° da Lei n.° 169/99, que dispde sobre as competéncias
dos municipios no ambito social.

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Lei habilitante e aprovacao

O presente Regulamento enquadra-se no disposto no artigo 241.°
da Constitui¢ao da Republica, em conformidade com o disposto da
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alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° e da alinea a) do n.° 2 do artigo 53.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro alterada e republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e tendo em vista o estabelecido na
alinea /) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, e
alinea c) do n.° 4 do artigo 64 da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro.

Artigo 2.°
Ambito
O presente regulamento estabelece os principios de organizacdo e de
funcionamento do Projeto Redistribuir do concelho de Alpiarga.

Artigo 3.°
Objetivos
O Projeto Redistribuir tem como objetivos:

a) Incentivar a reutilizagdo de bens, a rentabiliza¢do de recursos
e a promogao de praticas de sustentabilidade e de responsabilidade
coletiva;

b) Potenciar o envolvimento da sociedade civil, autarquia e de toda
a comunidade na recolha e distribui¢do dos bens;

¢) Suprimir necessidades imediatas de agregados familiares carenciados,
através da distribuicdo de géneros doados por particulares ou empresas;

d) Promover e contribuir para a melhoria das condi¢des de vida das
familias em situa¢do de maior vulnerabilidade;

e) Promover a participagdo do Banco Local de Voluntariado na di-
namica do projeto;

Artigo 4.°

Competéncias
O Projeto devera:

a) Garantir a eficacia da resposta social;

b) Assegurar o bem-estar dos beneficirios e o respeito pela sua dignidade,
promovendo a participacdo do Voluntariado Social na dindmica do Projeto;

¢) Estimular o interesse, a participacdo ¢ a responsabilidade dos
beneficiarios pelo bom funcionamento do Projeto;

d) Elaborar os critérios de admissdo dos beneficiarios, definindo
prioridades;

e) Organizar processos individuais por agregado familiar;

/) Assegurar a supervisdo dos procedimentos administrativos de ges-
tao, controlo e informagao através da elaboragao e registo de documentos
de apoio ao funcionamento do Projeto (Ficha de Doador, Movimento
diario de bens, Inventario permanente de Existéncias, Ficha de Sinali-
zacdo; Termo de responsabilidade e Relatorio de Atividade)

Artigo 5.°
Bens

1 — Para efeitos do presente regulamento consideram-se bens todos
os materiais, equipamentos e produtos destinados a satisfazer as neces-
sidades da populagdo em situagéo de vulnerabilidade social,

2 — O Projeto Redistribuir dispde dos seguintes tipos de bens:

a) Bens alimentares;

b) Produtos de higiene pessoal e doméstica;

c) Téxteis/Vestuario (p.ex.: colchas, lencodis, edreddes, cobertores,
atoalhados, roupas de bebé, crianga e adulto);

d) Acessorios/calgado (p.ex.: malas, cintos, chapéus, ténis, sapatos,
botas);

e) Artigos de puericultura;

f) Brinquedos/material didatico;

2) Equipamentos domésticos/eletrodomésticos;

h) Mobiliario;

i) Equipamentos basicos para restauro da casa (p. ex.: azulejos, tijolos,
telhas, cimento, equipamento sanitario, entre outros);

) Equipamento de ajudas técnicas

CAPITULO II

Organizacio e funcionamento

Artigo 6.°
Organizaciao/Coordenacio
1 — A organizag@o e a coordenacédo do Projeto sdo da competéncia da

Camara Municipal de Alpiarga, através do Gabinete de A¢do Social.
2 — A Camara Municipal de Alpiarca € responsavel por:

a) Receber e fazer a triagem dos bens;
b) Limpar e cuidar da higiene do espago;
¢) Registar o material que entra e sai (inventario);
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d) Promover o atendimento dos beneficiarios no espago fisico em
que funciona o Projeto, disponibilizando o material, de acordo com a
ficha de registo prévio de necessidades e proceder ao registo do material
facultado.

Artigo 7.°

Grupo Técnico Operativo

1 — A execugdo e acompanhamento do Projeto dependem do Grupo
Técnico Operativo do Concelho de Alpiarga (GTO).

2 — Compete ao GTO dinamizar o Projeto, receber as sinaliza¢des e
ou inscri¢des, atender potenciais beneficidrios, articular com as restantes
entidades, instruir, analisar e avaliar processos.

Artigo 8.°
Estrutura/Servicos
O Projeto Redistribuir estrutura-se através dos seguintes servigos:

a) Banco Alimentar Complementar: Recolha de alimentos que serdo dis-
tribuidos posteriormente em articulagdo com entidades concelhias parceiras
da Rede Social, no sentido de complementar a ajuda por estas prestada;

b) Banco Social: Loja de bens usados ou novos, doados por particu-
lares ou empresas, onde as familias com necessidades podem aceder
ou trocar por outros bens;

c) Banco de Ajudas Técnicas: Conjunto de equipamento técnico
para cedéncia temporaria a individuos em situagdo de incapacidade ou
dependéncia e que deles necessitem;

d) Armazém: espaco que sera utilizado para colocar os donativos, de
forma a servir como suporte ao Banco Social, quando este se encontrar
com pouco espaco de armazenamento, quer para certos bens materiais
quer para objetos doados de grande porte.

Artigo 9.°
Localizacao

O Projeto funcionara em instalagdes a definir pela Autarquia.

Artigo 10.°

O Projeto funcionara em dias e horario a definir em fungio das ne-
cessidades identificadas.
Artigo 11.°

Gestao/Administra¢ao dos donativos

1 — Os donativos em géneros, doados ao Projeto Redistribuir por
particulares ou empresas, serdo expostos para apreciagao e visualizagdo
dos beneficiarios;

2 — Na auséncia de espago para exposi¢do, os materiais serdo foto-
grafados e colocados em catalogo, ficando guardados no armazém.

3 — Os bens doados ao Projeto serfo inventariados e registados em
fichas de entrada de donativos, proprias para o efeito;

4 — Anualmente sera apresentado um relatorio relativo ao funciona-
mento do Projeto, identificando as entradas e saidas de bens.

Artigo 12.°
Campanhas

No dmbito da sua dindmica, o Projeto pode promover e ou colaborar
em campanhas de angariagdo de bens.

CAPITULO 11

Admissao ao projeto

Artigo 13.°
Beneficiarios

1 — Sao beneficiarios, os individuos que revelem vulnerabilidade
econdmica e social identificada por:

a) Municipio;

b) Instituto de Seguranga Social;

¢) Junta de Freguesia do Concelho;

d) Comissao de Protecao de Criangas e Jovens

e) Instituigdes Particulares de Solidariedade Social;

f) Unidade Local de Saude;

2) Agrupamento de Escolas de José Relvas — Alpiarga

h) Outros;

2 — Os beneficiarios identificados pelas entidades supracitadas,
podem deslocar-se ao espago, mediante a entrega de uma ficha de
sinalizagdo elaborada pelo GTO e enviada pela Camara Municipal
as entidades mencionadas.
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Artigo 14.°
Processo de admissao

1 — O processo de admissdo ¢ feito mediante critérios de selecdo
previamente definidos de forma a apoiar efetivamente as familias em
situagdo de vulnerabilidade no concelho de Alpiarga.

2 — Entende-se por familias em situa¢do de vulnerabilidade aquelas
cujo rendimento mensal per capita do agregado familiar seja igual ou
inferior ao valor da pensdo social e ndo apresente sinais exteriores de
riqueza;

3 — Para defini¢do do rendimento per capita devera ser utilizada a
seguinte formula:

R = RAF-D
N

R — Rendimento per capita

RAF — Rendimento Mensal Liquido do Agregado Familiar
D — Despesas fixas

N — Nuamero de elementos do agregado familiar

4 — Em casos devidamente fundamentados poderao ser considerados
beneficiarios aqueles que nao se enquadram nos niimeros anteriores;

5 — Os técnicos do GTO analisam as informagdes prestadas e elabo-
ram um diagnoéstico do agregado familiar tendo por base visitas domici-
liarias, entrevistas e toda a metodologia que leve a uma caracterizagdo
eficaz, transparente e justa da familia;

Artigo 15.°
Obrigacoes dos beneficiarios

1 — Os beneficiarios ficam obrigados a prestar, com exatidao, todas
as informagdes que lhes forem solicitadas, bem como informar das
alteracdes das condigdes socioeconomicas do agregado familiar que
ocorram no decorrer do processo de atribuigdo de apoios.

2 — Os beneficiarios de ajudas técnicas ficam obrigados a devolver as
ajudas técnicas que lhes sejam cedidas assim que deixe de ser necessaria
a sua utilizacdo, sendo que em situacdes de necessidade permanente
devera o beneficiario apresentar anualmente renovagio do pedido.

3 — O incumprimento da renovagdo do pedido, podera implicar a
devolugdo imediata do equipamento.

CAPITULO IV
Avaliacao

Artigo 16.°
Avaliacao

O Projeto Redistribuir deve proceder a uma avaliagdo semestral das
entradas e saidas, de modo a analisar o seu fluxo de funcionamento.

Artigo 17.°
Relatorio

O GTO elabora anualmente um Relatorio de atividade do projeto dando
a conhecer, durante o primeiro trimestre do ano seguinte a que respeita,
ao Conselho Local de A¢ao Social, a Camara Municipal e a Assembleia
Municipal.

CAPITULO V
Disposicoes finais

Artigo 18.°
Duvidas e omissoes

Todas as duvidas ou omissdes suscitadas na interpretacdo e aplicagdo
do presente regulamento serdo analisadas e consideradas pelo GTO e ou
pela Camara Municipal no ambito das suas competéncias.

Artigo 19.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor cinco dias ap6s a sua publi-
cagdo nos termos legais.

23 de maio de 2013. — O Presidente da Camara, Mdrio Fernando
A. Pereira.
206992361
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MUNICIPIO DE ANADIA
Edital n.° 558/2013

Desafetacdo de uma parcela de terreno do dominio piblico
municipal para o dominio privado do municipio

Litério Augusto Marques, Presidente da Camara Municipal de Anadia:

Torna Publico que a Assembleia Municipal, deste municipio, na sua
sessdo ordinaria realizada no dia 28 de fevereiro de 2013, deliberou, sob
proposta da Camara Municipal aprovada na reunido de 13 de fevereiro de
2013, em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 4 do artigo 53.°,
da alinea v) do n.° 1 do artigo 68.° e do artigo 91.° da Lei n.° 169/99, de
18 de setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
janeiro, autorizar a desafetagdo do dominio publico municipal para o
dominio privado do Municipio de uma parcela de terreno, com a area
de 4.390 m?, sita em Vale do Loureiro, no lugar de Pévoa do Pereiro, da
Freguesia da Moita, deste Municipio, que confronta do Norte: Estrada;
Nascente: Estrada; Poente: Caminho e Sul: Estrada.

Para constar se lavrou o presente Edital e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares de estilo e publicado na pagina oficial desta
Camara Municipal, em www.cm-anadia.pt e na 2.* série do Didrio da
Republica.

E eu, Jodo Paulo Almeida Anjos, Chefe da Divisdao de Gestao Fi-
nanceira, Patrimonial e Controlo Or¢amental da Camara Municipal de
Anadia, o subscrevi.

15 de fevereiro de 2013. — O Presidente da Camara Municipal de
Anadia, Litério Augusto Marques.
206991413

MUNICIPIO DE BARRANCOS

Aviso (extrato) n.° 7199/2013

Discussio Publica

Dr. Anténio Pica Tereno, presidente da Camara Municipal de Bar-
rancos:

Torna publico, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), que durante o periodo
de 30 dias a contar do dia seguinte ao da publicagio do presente aviso na
2.2 série do Diario da Republica, sdo submetidos a apreciagdo publica
os seguintes projetos de regulamentos, presentes na reunido ordinaria
desta Camara Municipal, realizada em 23 de maio de 2013:

1.° Projeto de Regulamento de Ocupagéo do Espago Publico e Publi-
cidade do Municipio de Barrancos;

2.° Projeto de Regulamento dos Horarios de Funcionamento dos
Estabelecimentos de Venda ao Publico e de Presta¢do de Servigos do
Municipio de Barrancos;

3.° Projeto de Primeira Alteragdo ao Regulamento de Taxas e Pregos
do Municipio de Barrancos e as Tabelas de Taxas e Pregos, anexas ao
referido Regulamento.

Mais, os respetivos projetos de regulamento, podem ser consultados
pelos interessados, nas horas de expediente, nos servigos da Camara
Municipal de Barrancos, bem como no sitio na Internet do Municipio
(www.cm-barrancos.pt).

Os interessados deverdo dirigir as suas sugestoes ao presidente da
Camara Municipal de Barrancos, por requerimento escrito para a seguinte
morada: Praga do Municipio n.° 2, 7230-030, ou por correio eletronico
para o enderego geral@cm-barrancos.pt, até o 30.° dia apds a publicagio
no Didrio da Republica.

23 de maio de 2013. — O Presidente da Camara Municipal, Dr. An-
tonio Pica Tereno.
206993366

MUNICIPIO DE BEJA

Aviso n.° 7200/2013
Jorge Pulido Valente, presidente da Camara Municipal de Beja:

Faz publico, nos termos do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de setembro, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.® 46/2009,
de 20 de fevereiro, que se encontra aberto por um periodo de 22 dias
uteis, a ter inicio 5 dias ap6s a publicagdo do presente Edital, a discus-





