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CAMARA MUNICIPAL DE ALPIARCA
REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA

PREAMBULO

A Lei n® 33/98, de 18 de Julho, veio criar os Conselhos Municipais de Seguranca,
qualificando-os de entidades de natureza consultiva, de articulagdo, informacdo e de
cooperagao.

Para a prossecugao dos seus objetivos e para o exercicio das suas competéncias, 0
Conselho Municipal de Seguranga deve dispor de um regulamento de funcionamento,
onde se estabelecam regras minimas de organizagao e de articulagao.

Este regulamento tem natureza proviséria, atendendo ao preceituado no n° 1 do artigo 6°
da Lei acima citada, devendo ser enviado, apds aprovagao pela Assembleia Municipal, ao
Presidente da Camara Municipal, uma vez que este preside ao Conselho Municipal de
Seguranca.

Devera a Assembleia Municipal designar um conjunto de cidaddos de reconhecida
idoneidade, no maximo de 6.

O Presidente da Camara Municipal deve convocar os membros do Conselho Municipal de
Seguranga, que reunira pela primeira vez para analise e emissao de parecer sobre o
presente regulamento, o qual devera posteriormente ser enviado a Assembleia Municipal,
acompanhado do referido parecer, para discussao e aprovagao em definitivo.



REGRAS DE ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 1°
Nocgao

O Conselho Municipal de Seguranca, adiante designado por Conselho, € uma entidade de
ambito municipal, com funcdes de natureza consultiva, de articulagdo, informacédo e
cooperacao.

Artigo 2°
Objetivos

Os objetivos a prosseguir pelo Conselho sdo os definidos no artigo 3° da Lei n°® 33/98, de
18 de Julho:
a) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento da situagdo de seguranga na
area do Municipio, através da consulta entre todas as entidades que o constituem;
b) Formular propostas de solugdo para os problemas de marginalidade e seguranga
dos cidadaos no respetivo Municipio e participar em a¢des de prevengao:
c) Promover a discussédo sobre medidas de combate a criminalidade e a excluséo
social do Municipio;
d) Aprovar pareceres e solicitagbes a remeter a todas as entidades que julgue
oportunos e diretamente relacionados com as questdes de seguranga e insercao
social.

Artigo 3°
Competéncias

Compete ao Conselho emitir parecer sobre as seguintes matérias:

a) A evolugao dos niveis de criminalidade na area do municipio;

b) O dispositivo legal de segurancga e a capacidade operacional das forgas de
seguranga no municipio;

C) Os indices de seguranga e o ordenamento social no ambito do municipio;

d) Os resultados da atividade municipal de protecdo civil e de combate a
incéndios;

e) As condicdes materiais e 0os meios humanos empregues nas atividades
sociais de apoio aos tempos livres, particularmente dos jovens em idade escolar;

f) A situacao socio-econdmica municipal;

o)) O acompanhamento e apoio das agdes dirigidas, em particular, a prevengao
da toxicodependéncia e a analise da incidéncia social do trafico de droga;

h) O levantamento das situagdes sociais que, pela sua particular

vulnerabilidade, se revelem de maior potencialidade crimindgena e mais carecidas
de apoio a insergao.

Artigo 4°
Presidéncia
1. O Conselho ¢ presidido pelo Presidente da Camara Municipal;
2. Compete ao Presidente abrir e encerrar as reunides e dirigir os respetivos

trabalhos, podendo ainda suspende-las ou encerra-las antecipadamente, quando
circunstancias excecionais o justifiquem;



3. O Presidente é coadjuvado no exercicio das suas fun¢des por um secretario,
designado de entre os membros do Conselho;

4. O Presidente é substituido nas suas faltas ou impedimentos por um dos
membros do Conselho.

Artigo 5°
Periodicidade e local das reunides
1. O Conselho reune ordinariamente uma vez por trimestre;
2. As reunides realizam-se no edificio sede do Municipio ou, por decisdo do

Presidente, em qualquer outro local do territério municipal.

Artigo 6°
Convocacao das reunides

1. As reunides sdo convocadas pelo Presidente, com a antecedéncia minima
de quinze dias, constando da respetiva convocatéria o dia e hora em que esta se
realizara.

2. Em caso de alteracdo do local da reunido, deve o Presidente, na
convocatoéria, indicar o novo local.

Artigo 7°
Reuniodes extraordinarias

1. As reunides extraordinarias terdo lugar mediante convocagédo escrita do
Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de pelo menos um tergo dos seus
membros, devendo neste caso o respetivo requerimento conter a indicagdo do
assunto que se deseja ver tratado.

2. As reunides extraordinarias poderdo ainda ser convocadas a requerimento
da Assembleia Municipal ou da Camara Municipal.
3. A convocatodria da reunido deve ser feita para um dos quinze dias seguintes

a apresentacao do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de 48 horas
sobre a data da reunido extraordinaria.

4. Da convocatdria devem constar, de forma expressa e especificada, os
assuntos a tratar na reuniao.

Artigo 8°
Ordem do dia
1. Cada reuniao tera uma “Ordem do Dia” estabelecida pelo Presidente.
2. O Presidente deve incluir na ordem do dia os assuntos que para esse fim Ihe

forem indicados por qualquer membro do Conselho, desde que se incluam na
respetiva competéncia e o pedido seja apresentado por escrito com a antecedéncia
minima de cinco dias sobre a data da convocagao da reunido.

3. A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros do Conselho com a
antecedéncia de, pelo menos, oito dias sobre a data da reunido.
4. Em cada reunido ordinaria havera um periodo de “antes da ordem do dia”,

que nao podera exceder sessenta minutos, para discussao e analise de quaisquer
assuntos nao incluidos na ordem do dia.

Artigo 9°
Quoérum



1. O Conselho funciona com a presenga da maioria dos seus membros.

2. Passados trinta minutos sem que haja quérum de funcionamento, o
Presidente dara a reuniao como encerrada, fixando desde logo dia, hora e local para
nova reuniao.

Artigo 10°
Uso da palavra

A palavra sera concedida aos membros do Conselho por ordem de inscricdo, nao
podendo cada intervengao exceder 5 minutos.

Artigo 11°
Elaboragao dos pareceres
1. Para o exercicio das suas competéncias, os pareceres sao elaborados por
um membro do Conselho, designado pelo Presidente.
2. Sempre que a matéria em causa o justifique, poderdo ser constituidos

grupos de trabalho, que terdo por objetivo a apresentagdo de um projeto de parecer.

Artigo 12°
Aprovacgao de pareceres

1. Os projetos de parecer sdo apresentados aos membros do Conselho com,
pelo menos, oito dias de antecedéncia da data agendada para o seu debate e
aprovacao.
2. Os pareceres sao votados globalmente, considerando-se aprovados quando
reunam o voto favoravel da maioria dos membros presentes na reuniao.
3. Quando um parecer for aprovado com votos contra, os membros
discordantes podem requerer que conste do respetivo parecer a sua declaragao de
voto.

Artigo 13°

Periodicidade e conhecimento dos pareceres

1. Os pareceres a emitir pelo Conselho tém periodicidade anual.
2. Os pareceres aprovados pelo Conselho sdo apreciados pela Camara

Municipal e Assembleia Municipal, com conhecimento as autoridades de seguranga
com competéncia no territério do municipio.

Artigo 14°
Atas das reunioes

1. De cada reunido sera lavrada ata na qual se registara o que de essencial se
tiver passado, nomeadamente as faltas verificadas, os assuntos apreciados, os
pareceres emitidos, o resultado das votagoes e as declaragdes de voto.

2. As atas sdo postas a aprovacao de todos os membros no final da respetiva
reunido ou no inicio da seguinte.
3. As atas serdo elaboradas sob a responsabilidade do Secretario, o qual, apés

a sua aprovacgao, as assinara conjuntamente com o Presidente.



4, Qualquer membro ausente na reunido de aprovacdo de uma ata donde
constem ou se omitam tomadas de posicdo suas pode posteriormente juntar a
mesma uma declarag¢ao sobre o assunto.

Artigo 15°
Composicao

Integram o Conselho:

a) O Presidente da Camara Municipal;

b) O Presidente da Assembleia Municipal,

c) O Presidente da Junta de Freguesia;

d) Um representante do Ministério Publico da comarca de Almeirim;

e) O Representante da Guarda Nacional Republicana;

f) O Comandante do Corpo de Bombeiros Municipais de Alpiarca;

9) Os responsaveis pelos seguintes organismos de assisténcia social com

intervencdo na area do Municipio: Fundacdo José Relvas e Associacdo de
Reformados, Pensionistas e Idosos do Concelho de Alpiarga (ARPICA);

h) Um conjunto de cidadédos de reconhecida idoneidade, em numero maximo
de 10, designados pela Assembleia Municipal.

Artigo 16°
Posse

Os membros do Conselho tomam posse perante a Assembleia Municipal.

Artigo 17°
Apoio logistico

Compete a Camara Municipal dar o apoio logistico necessario ao funcionamento do
Conselho.

Artigo 18°
Casos Omissos

Quaisquer duvidas que surjam na interpretacdo deste regulamento, ou perante casos
omissos, a duvida ou omissbes serao resolvidas por deliberacdo da Assembleia
Municipal.

Artigo 19°
Producao de efeitos

O presente regulamento produz efeitos logo apdés a sua aprovacédo definitiva pela
Assembleia Municipal de Alpiarga.

(Regulamento aprovado em sessao de Assembleia Municipal de 23 de Fevereiro de 2007, com a alteragéo
introduzida a alinea h) do artigo 15.° aprovada em sessao de Assembleia Municipal de 28 de Fevereiro de
2014)
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